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CONVENIO NUMERO:
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE CUSTODIA Y VIGILANCIA

CONVENIO INTERGUBERNAMENTAL DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA, REPRESENTADO POR EL C. JESUS JUAREZ PENUELA, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL QUIEN PARA EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE NOMBRARA COMO “EL
INSTITUTO”, Y POR LA OTRA PARTE, LA CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION
CIUDADANA, EN LO SUCESIVO “LA CORPORACION" REPRESENTADA POR EL C. CESAR OCTAVIO
CASTELLANOS GALDAMEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL C. ARTURO
CANAAN PEREZ, EN SU CARACTER DE ENCARGADO DEL DESPACHO DEL DEPARTAMENTO JURIDICO,
QUIENES EN LO EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN “LA CORPORACION": QUIENES CUANDO ACTUEN
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”: AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I.Mediante escrito de fecha 08 de octubre de 2025, el Subdirector de Comercializacion de la CAPPC,
informé a "EL INSTITUTO", que esa Subdireccién se encuentra inmersa en el proceso de renovacién
de confratos para el ejercicio fiscal 2026, por lo que es de suma importancia saber si es de su interés
confinuar con los servicios que ofrece este Organismo para el siguiente afio, no sin antes,
manifestarle que deberd considerar cambios en los conceptos y costos de los servicios,
recomendando tomar en cuenta un posible incremento, en el entendi de que los costos oficiales
serdn publicados en la Ley de Ingresos del Estado de puebla a principios del afio 2026; por lo que
en cumplimiento a lo anterior.

DECLARACIONES:
1. “LA CORPORACION" por conducto de su Directora General:

I.1. Que, mediante Decreto del H. Congreso del Estado, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Puebla el 28 de febrero de 2003, se creé el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Corporacién Auxiliar de Policia de Proteccién Ciudadana”, en adelante “EL DECRETO”, mismo que
fue modificado con fecha 29 de octubre de 2015, para determinar que esta Corporacién se
encuentra sectorizada a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Puebla, con personalidad
juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en los articulos 58 de la Ley Orgénica
de la Administracién PUblica del Estado de Puebla, 9 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Puebla, 1 de “EL DECRETO” y 1 del Reglamento Interior de la Corporacién Auxiliar de Policia de
Proteccién Ciudadana, en adelante “EL REGLAMENTO”.

1.2. Que, mediante Decreto del H. Congreso del Estado, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Puebla el 20 de diciembre de 2024, se reformaron los articulos 2 y 3, y las fracciones IVy V del 4; y
adiciona la fraccién VI del articulo 4 de “EL DECRETO”, estableciendo que tiene por objeto prestar a
las personas fisicas y juridicas que lo soliciten, servicios de custodia consistentes en vigilancia
edificios, empresas e instituciones financieras, centros de esparcimiento, educativos y comercialgs,
casas o unidades habitacionales y fraccionamientos, estacionamientos publicos o privados y gfros
andlogos mediante el pago que reciba por los servicios prestados, asi como cuando lo requiergh las
autoridades de las distintas instancias de gobierno para el fortalecimiento de su vigilancia, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 de “EL DECRETO”.

1.3. Que, para el cumplimiento de su objeto podrd celebrar los contratos, convenios y demds actos
juridicos que sean necesarios, en virtud de lo establecido por la fraccién Il del articulo 4 de “EL
DECRETO".

1.4. Que el C. CESAR OCTAVIO CASTELLANOS GALDAMEZ, estd facultado para suscribir el presente
convenio, en términos del nombramiento como Director General que le fue conferido por la Junta d
Gobierno de la Corporacién Auxiliar de Policia de Proteccién Ciudadana mediante ACUERD
EXT-JG/2025 de la Primera Sesién Extraordinaria 2025, de fecha 31 de enero de 2025, asi mis
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autorizado para celebrar todos los contratos y convenios que sean necesarios para la gestién
administrativa y la debida operatividad del Organismo, por ACUERDO/II/4-ORD-JG/2025 de la Cuarta
Sesién Ordinaria 2025, de fecha 19 de diciembre de 2025, en términos de lo dispuesto por los articulos
15y 16 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 13 y 18 fraccién I, 21 y 23 de “EL
DECRETO"; y 3 fraccién I, y 12 fraccién il de “EL REGLAMENTO".

I.5. Que, se encuentra registrado en el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, con el Registro Federal de Contribuyentes nimero CAP030228CJ8 tal y
como se desprende de su cédula de identificacién fiscal, asimismo sefala como su domicilio fiscal el
ubicado en CALLE DE LOS PALOS S/N, SAN PABLO XOCHIMEHUACAN, PUEBLA, PUEBLA, C.P. 72014.

Il. “EL INSTITUTO", a través de su Directora General:

I1.1. Ser un organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla con personalidad
juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Educacién Piblica, en términos del Decreto
del Honorable Congreso del Estado de Puebla, por el que crea el Instituto Tecnolégico Superior de
Tepeaca, Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado de fecha 03 de enero de 2001; asi
mismo, manifiesta tener plena capacidad de goce y ejercicio, por lo que estd en aptitud de obligarse
en términos de este convenio.

Asi mismo se informa que su principal actividad econdémica es de escuelas de educacién superior
pertenecientes a sector publico de acuerdo con su Constancia de Situacién Fiscal.

11.2. La capacidad legal para suscribir el presente contrato, recae en el C. JesUs Judrez Pefuvela, segin
consta en el nombramiento de fecha cinco de septiembre de mil veinticinco, frmado por el Secretario
de Educacién y Presidente de la Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Tepeaca, el C.
Manuel Viveros Narciso, designacion del nombramiento dado en la sexta sesién extraordinaria del
afos dos mil veinticinco, de la Honorable Junta Directiva de la H. Junta de Gobierno del Instituto
Tecnoldgico Superior de Tepeaca.

I.3. Que el C. JESUS JUAREZ PENUELA, cuenta con las facultades legales para suscribir y obligar a su
representada en términos del presente convenio, de conformidad con el articulo 13 fraccién XIX del
Decreto del Honorable Congreso del Estado de Puebla, por el que crea el Instituto Tecnoldgico
Superior de Tepeaca, Puebla, y en virtud del nombramiento como Director General del Instituto
Superior de Tepeaca, de fecha cinco de septiembre de mil veinticinco, firmado por el Secretario de
Educacién y Presidente de la Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Tepeaca, el C.
Manvuel Viveros Narciso, designacion del nombramiento dado en la sexta sesién extraordinaria del
afos dos mil veinticinco, de la Honorable Junta Directiva de la H. Junta de Gobierno del Instituto
Tecnolégico Superior de Tepeaca, documental que en copia simple se acompana al presente
convenio previo cotejo con su original; asimismo la C. JESUS JUAREZ PENUELA, se identifica con
credencial para votar emitida por el Instituto Nacional Electoral con clave de elector
IDMEX1809519542 CURP: JUPJ621108HPLRXS08, y bajo protesta de decir verdad, manifiesta que no
tiene impedimento legal para celebrar el presente convenio.

11.4. Que se encuentra registrado en el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria d
Hacienda y Crédito PUblico, con el Registro Federal de Contribuyentes nUmero ITS010103417 tal
como se desprende de su cédula de identificacion fiscal, asimismo sefiala como su domicilio fiscgf el
ubicado en AVENIDA TECNOLOGICO SIN NUMERO, SAN PABLO ACTIPAN, TEPEACA, PUEBLA, C.P. 75219.

I.5. Que, es su deseo convenir los servicios con “LA CORPORACION” a fin de atender las necesifilades
de custodia y vigilancia de sus bienes e instalaciones, por lo que para cubrir las erogaciones defivadas
del presente instrumento cuenta con disponibilidad de recursos econdémicos y la disposicién de estos
para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas a la firma del presente convenio.
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lll. DECLARACION CONJUNTA:

.1 Que para efectos del presente convenio se entendera por:

a) “DATOS DE GESTORIA” Documento que contiene los datos de al menos tres departamentos o
dreas autorizadas para la operacién del servicio. Dichas dreas, independientemente de sus
fitulares, podran realizar solicitudes, validaciones y/o requerimientos. Esto se aplicard a
cualquier necesidad que "EL INSTITUTO" requiera durante la vigencia del presente convenio,

de conformidad con los compromisos y objetivos.

b) “PLIEGO DE CONSIGNAS": Documento que contiene las directrices establecidas por “LAS
PARTES" con la finalidad de que el Guardia Policial pueda normar su conducta dentro de “EL
SERVICIO". Este documento forma parte integral del presente instrumento en apego a los
objetivos del servicio que se oferta, asi como en garantia de condiciones en el espacio y
encomiendas, por tanto, son vinculatorios para “LAS PARTES” y podrdn dividirse en “PLIEGO DE

CONSIGNAS GENERALES” y “PLIEGO DE CONSIGNAS ESPECIFICAS”,

dependiendo de la

naturaleza de “EL SERVICIO”; mismo que estard dlineado al reglamento interno de “EL

INSTITUTO".

c) “FATIGA”: Documento que detalla la relacién de turnos cubiertos por el Guardia Policial en la
ubicacién respectiva y que "EL INSTITUTO", por si misma o a través de su personal designado
en el documento denominado “DATOS DE GESTORIA", validard mediante su firma el debido
cumplimiento de los servicios contratados, con excepcidn de lo previsto en la Clausula Décima
novena del presente instrumento. Dicho documento serd invariablemente la base para emitir

las facturas respectivas.

d) “ESTUDIO DE RIESGOS": Documento en que se plasma el andlisis realizado por “LA
CORPORACION” a los inmuebles materia del presente contrato y que tiene como finalidad,
identificar la vulnerabilidad, amenazas, peligros y riesgos del servicio, asi como verificar las
condiciones en el entorno que rodea a dichos inmuebles y debido a ello, determinar el nUmero
y tipo de elementos requeridos para cubrirlo; estableciendo las acciones que deben ser
aplicadas por "EL INSTITUTO", para neutralizar o minimizar los efectos que puedan vulnerar el
bien inmueble objeto del servicio. "EL INSTITUTO" deberd acatar las disposiciones y
recomendaciones emitidas en este documento pues, de no hacerlo, se entenderd que
conoce perfectamente las consecuencias e implicaciones operativas y que las asume bajo

su mds estricta responsabilidad.

e) “GUARDIA POLICIAL” Se considera a las personas fisicas que prestan de manera personal el
servicio de custodia y vigilancia, y que estan incorporadas de manera directa a la

CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA.

Asimismo, del “ESTUDIO DE RIESGOS” se considerard la vigencia como indefinida y quedard
supeditada a la vigencia del presente Convenio de prestacién de servicios. Para el caso de que los
servicios de “LA CORPORACION" se coniraten de manera ininterrumpida por mds de un afio,
vigencia del “ESTUDIO DE RIESGOS” se extenderd, pudiendo esta misma quedar sin efectos cuan

existan cambios en las condiciones en el entorno que rodea el inmueble materia del presepfte

convenio o cuando sufra modificacién, ampliacién sustantiva o cambio de domicilio, si
necesario en este Ultimo supuesto realizar un nuevo “ESTUDIO DE RIESGOS”, de ser asi, "EL INSTI

indicado para cubrir sus necesidades y con ello evitar cualquier tipo de vulnerabilidad, de lo contrafio
"EL INSTITUTO" estard de acuerdo en lo sefialado en el inciso ¢) de este apartado.
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Los documentos descritos en los incisos a), b) y c), forman parte integral del servicio prestado al
amparo del presente instrumento y, por tanto, son vinculatorios para “LAS PARTES”.

l1.2. Que, su representacion legal no les ha sido revocada, modificada o limitada en forma alguna a
la fecha de firma del presente instrumento, por lo que no podrdn ser objetadas con posterioridad.

111.3 “LAS PARTES" se reconocen la capacidad legal y personalidad juridica con que se ostentany con
las cuales celebran el presente convenio, manifestando que, en la celebracién de este, no existe
error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte el consentimiento ni el conocimiento con que
se celebra el presente convenio, por lo que es su plena y libre voluntad sujetarse al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.

OBJETO DEL CONVENIO.

“LA CORPORACION" se obliga con “EL INSTITUTO" a prestar el servicio de custodia y vigilancia, en
adelante “EL SERVICIO", de acuerdo con el dmbito de su competencia y conforme alas atribuciones
que al interior del Estado Libre y Soberano de Puebla le confiere “EL DECRETO”, “EL REGLAMENTO” y
demds normatividad aplicable.

SEGUNDA.

LUGAR Y FORMA DE PRESTAR LOS SERVICIOS.

“EL SERVICIO” prestado por “LA CORPORACION” se redalizaré con guardias policiales en el inmueble
sefialado por “EL INSTITUTO” ubicado en AVENIDA TECNOLOGICO SIN NUMERO, SAN PABLO ACTIPAN,
TEPEACA, PUEBLA, C.P. 75219 y bajo las caracteristicas siguientes:

| DIAS DE LA SEMANA EN
: HORARIO EN EL QUE SE
| SERVICIO CONTRATADO UNIDAD QUE SE PRESTARA EL st i
SERVICIO

GUARDIA POLICIAL DESARMADO, : :

R IURNE E o romee ! LUNES A VIERNES DE 07:00 A 19:00 HORAS.
GUARDIA POLICIAL DESARMADO, RELEVO DEL SERVICIO A LAS

POR 24 HORAS. 2 NG DOMINGO 07:00 Horas.

“LAS PARTES” aceptan que “EL SERVICIO” proporcionado por “LA CORPORACION” Unicamente serd
prestado dentro del territorio del Estado de Puebla.

TERCERA.
AUMENTO Y DISMINUCION DE GUARDIAS POLICIALES O MODIFICACION EN LAS CARACTERISTICAS DE

“EL SERVICIO".

Cuando “EL INSTITUTO" solicite a “LA CORPORACION” el aumento y disminucién de guardias policiales
o modificacién en las caracteristicas de “EL SERVICIO”, deberd solicitarlo por escrito la persona que
legalmente represente “EL INSTITUTO” con un minimo de tres dias hdbiles de anticipacién a la fech
en que solicite se haga efectiva la modificacién; dicho documento serd parte integrante del present;
convenio, la cuadl estard sujeta a lo siguiente:

a) EI AUMENTO DE GUARDIAS, estard sujeto a la disponibilidad de personal con que cuentgé “LA
CORPORACION"” para prestar “EL SERVICIO”, quien notificar& por escrito a “EL INSTITUFO” en

que esto pueda ser considerado una causal de rescision o se considere incumpli
convenio.
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b) La DISMINUCION DE “EL SERVICIO”, estard sujeta a la autorizacién que en cada caso emita la
Direccién Operativa de “LA CORPORACION”, a partir del resultado que arroje el respectivo
Estudio de Riesgos.

¢) La MODIFICACION EN LAS CARACTERISTICAS DE “EL SERVICIO”, consistird en la solicitud de
cambios de turnos contratados, cambio de guardias, aumento o disminucién en la cantidad
y horarios de turnos, cambio en el tipo de servicio contratado, asi como modificacién o
cambio en el domicilio del servicio para los cuales se estard a lo mencionado en los incisos
anteriores.

Para el supuesto de cambio de guardias contenido en el pdrrafo anterior, “EL CONTRATANTE”
deberd redlizarlo mediante una solicitud por escrito de acuerdo a lo establecido en la
Clausula Décima Tercera y Décima Cuarta, del presente confrato debiendo justificar el
motivo del cambio, quedando sujeto a la disponibilidad del personal con que cuente “LA
CORPORACION" para atender su peticion.

Por cuanto hace a las solicitudes de disminucién del nUmero de guardias policiales y modificacién
en las caracteristicas de “EL SERVICIO”, se entenderdn que el “EL INSTITUTO™ tiene pleno conocimiento
y estd de acuerdo con lo establecido en el inciso “C" de la Declaracién .1, y asume la
responsabilidad de las consecuencias de ello, para lo cual la Direccidén Operativa de “LA
CORPORACION” tomard como base el respectivo Estudio de Riesgos, ya sea al momento de realizar
la instalacién inicial de “EL SERVICIO” o con posterioridad a esta, y siempre que “LA CORPORACION"
determine la viabilidad de prestar “EL SERVICIO” baijo tal condicion, se entenderd que “EL INSTITUTO”
conoce perfectamente el aumento en el nivel de vulnerabilidad y que lo acepta conscientemente,
dotando a los guardias policiales de las condiciones necesarias para la transicién de turnos,
designando “EL INSTITUTO"” a un enlace o encargado para dicho efecto, por lo que en caso de
presentarse alguna incidencia en “EL SERVICIO” “EL INSTITUTO” exime a “LA CORPORACION" de
responsabilidad civil, penal, administrativa o de cualquier otfra indole que se pudiera generar.

En todos los casos, para el aumento y disminucién de guardias policiales o modificacién de las
caracteristicas de “EL SERVICIO”, estos seran detallados en la fatiga de “EL SERVICIO”, con todas las
consecuencias que ello implica en términos del inciso "b"” de la Declaracién lil.1 y las clausulas Quinta,
Décima incisos "a" y "I", Décima primera inciso "g" y Décima novena, reconociendo “EL INSTITUTO”
su obligacién de pago a favor de “LA CORPORACION” de los derechos que se generen por el
aumento o disminucién de guardias policiales, asi como la modificacién de las caracteristicas de “EL
SERVICIO” que en su caso sean procedentes.

Cualquier modificacion deberd formalizarse por escrito y frmado por “LAS PARTES”, pudiendo signarlas
quienes cuenten con facultades para ello.

CUARTA.
COSTO DEL SERVICIO.

“EL INSTITUTO” reconoce y se obliga a pagar a favor de “LA CORPORACION" los derechos que -
correspondan al servicio contratado de conformidad con el articulo 60 de la Ley de Ingresos del

Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2026, mismos que a la fecha de firma del presente convenio
corresponden al costo unitario que se detalla en seguida:

e COSTO UNITARIO POR NUMERO DE rumoy
CONCEFIQ TURNO DIARIOS
GUARDIA POLICIAL Deggg\:goo, POR TURNO DE 12 $595.00 5
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Lunes a domingo

Lunes a viernes.

Enero 31 4 1 36 2 $1,190.00 $85,680.00
Febrero 28 4 1 33 2 $1,1920.00 $78,540.00
Marzo 31 S 1 37 2 $1,190.00 $88,060.00
Abril 30 4 2 36 2 $1,190.00 $85,680.00
Mayo 31 4 2 37 2 $1,190.00 $88,060.00
Junio 30 5 0 35 2 $1,190.00 $83,300.00
Julio 31 4 0 35 2 $1,190.00 $83,300.00
Agosto 31 5 0 36 2 $1,190.00 $85,680.00
Septiembre 30 4 1 35 2 $1,190.00 $83,300.00
Octubre 31 4 0 35 2 $1,190.00 $83,300.00
Noviembre 30 S 3 38 2 $1,190.00 $90,440.00
Diciembre 31 4 1 36 2 $1,190.00 $85,680.00
429 $1.021,020.00

Asimismo, “EL INSTITUTO” reconoce y se obliga a pagar el doble de los derechos que por turno
comresponda para el caso de que “EL SERVICIO” sea prestado el séptimo dia y en dias de descans
obligatorio en términos del articulo 59 de la Ley de Ingresos del Estado de Puebla, para el Ejercicj
Fiscal 2025, en relacién con los articulos 69, 74y 75 de la Ley Federal de Trabajo y articulo 27 de la

ESTIMACION TOTAL DEL SERVICIO

$1,183,455.00

| GUARDIA POLICIAL DESARMADO POR TURNO DE 12

tura ik 7 ; 'l'chl mensual
Enero 22 0 1 23 1 $595.00 $13,685.00
Febrero 20 0 1 21 1 $595.00 $12,495.00
Marzo 22 0 1 23 1 $595.00 $13,685.00
Abril 22 0 2 24 1 $595.00 $14,280.00
Mayo 21 0 2 23 1 $595.00 $13,685.00
Junio 22 0 0 22 1 $595.00 $13,090.00
Julio 23 0 0 23 1 $595.00 $13,685.00
Agosto 21 0 0 21 1 $595.00 $12,495.00
Septiembre 22 0 1 23 1 $595.00 $13,685.00
Octubre 22 0 0 22 1 $595.00 $13,090.00
Noviembre 21 (] 3 24 1 $595.00 $14,280.00
Diciembre 23 0 1 24 1 $595.00 $14,280.00

273 $162,435.00

de los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como los que disponga el Gobierno del Estadg/ de
Puebla como suspensién de labores para la Administracién PUblica Estatal; asi como los que autprice
la Junta de Gobierno de “LA CORPORACION”.

Resaltando que la emisién del Comprobante Fiscal Digital (CFDI) de “EL SERVICIO” que en su casoge
proporcione, se realizard invariablemente sobre la base de los turnos registrados en las Fati
respectivas.
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QUINTA.

PAGO Y ENTREGA DE COMPROBANTE FISCAL.

Los pagos se efectuaran por quincena vencida y dentro de los tres dias habiles posteriores a que “LA
CORPORACION" remita a “EL INSTITUTO” el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) conforme a
lo siguiente:

a) Los pagos deberan efectuarse mediante depédsito en cheque o transferencia electrénica,
bajo el nimero referencial senalado en la factura que se le asigne a “EL INSTITUTO”, a nombre
de la CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA, en las siguientes
cuentas:

1. NUmero de cuenta 65501743338, CLABE 014650655017433383 de Banco Santander
(México), S.A., Institucién de Banca Multiple, Grupo Financiero Santander México;

2. NUmero de cuenta 92000332510, CLABE 014650920003325101 de Banco Santander
(México), S.A. Institucién de Banca Multiple, Grupo Financiero Santander México.

3. NUmero de cuenta 0101283308, CLABE 012650001012833084, de la Institucién de Banca
Multiple, Grupo Financiero BBVA.

4. NOmero de cuenta 4024143091, CLABE 021650040241430912, de la Instituciéon de Banca
Mdltiple, Grupo Financiero HSBC.

5. NUmero de cuenta 4024143174, CLABE 021650040241431746, de la Instituciéon de Banca
Mdltiple, Grupo Financiero HSBC.

“LAS PARTES” acuerdan gue la Unica forma de pago es la estipulada en el presente inciso,
guedando estrictamente prohibido realizar cualquier otra forma de pageo, asimismo se hace
hincapié que la referencia de cada pago se encuentra en cada factura.

b) El Comprobante Fiscal Digital (CFDI) generado por “LA CORPORACION” conforme a lo
dispuesto por los articulos 29 y 29 A del Cédigo Fiscal de la Federacion, se enviard por Internet
a la direccién de cormreo electrénico que al efecto sefiale “EL INSTITUTO” en el anexo
denominado “DATOS DE GESTORIA" que se agrega al presente instrumento como parte
integral del mismo.

c) “EL INSTITUTO” se obliga a enviar a la direccion de correo electrénico
facturacion.cobranza@cappc.puebla.gob.mx correspondiente al Departamento de
Facturacién y Cobranza de “LA CORPORACION”, los comprobantes de los pagos respectivos
en un plazo no mayor de tres dias hdbiles posteriores a la fecha de pago del periodo que
corresponda. En caso de no hacerlo asi, se estard a lo dispuesto en la Clausula Vigésima
Primera Inciso b) de este instrumento.

d) “LAS PARTES” acuerdan que aquellos derechos de cobro o de pago pendientes, que no
hayan sido considerados en la emisién del CFDI de la quincena correspondiente, serdn
ajustados y aplicados en la posterior emisién del CFDI segin corresponda, mismas que serd
validadas previamente en las fatigas del servicio.

e) “LAS PARTES" acuerdan que toda aquella informacién que sea remitida a través de los coffeos
electrénicos sefialados en los incisos "b" y "c" de la presente cldusula, se entenderdfomo
presentada en original a su confraparte, para los efectos legales y administrativos g
caso comresponda. No omitiendo que, en caso de que alguna de “LAS PARTES” requi
documentacién en original, la confraparte solicitada, deberd remitir fisicamente
del documento solicitado.

f) La posesidn por parte de “EL INSTITUTO” del Comprobante Fiscal Digital a que se refiere la
presente Clausula, sea de manera impresa o digital, no implica el cumplimiento de la
obligacién de pago por parte de “EL INSTITUTO", toda vez que el cumplimiento de |
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obligacién de pago se acreditard Unicamente con los comprobantes de pago del periodo
cormrespondiente.

g) En el supuesto que “EL INSTITUTO" no especifique en su comprobante de pago, los datos del
CFDI al cual corresponda el mismo, el importe recibido por “LA CORPORACION” serd tomado
en consideracién para el saldo més antiguo que presente “EL INSTITUTO”. En consecuencia,
“LA CORPORACION", actudlizaré el saldo y lo hard saber a “EL INSTITUTO”, a través del correo
electrénico que al efecto sefiale “EL INSTITUTO” en el anexo denominado “DATOS DE
GESTORIA".

SEXTA.

PAGO DE HORAS EXTRAS.

“LAS PARTES” estdn obligadas a sujetarse a los horarios y tumos que se detalla en el presente
instrumento. Ahora bien, si por razones de operatividad por parte de “EL INSTITUTO”, o con motivo de
situaciones emergentes, “EL SERVICIO” prestado en cualquiera de sus instalaciones debe extenderse
mdas alld del horario establecido, cada lapso en demasia hasta por un méximo de doce horas, se
cobrard como turno adicional de acuerdo a lo previsto por la Ley de Ingresos del Estado de Puebla
vigente, y en funcién de lo dispuesto por la Cldausula Cuarta del presente instrumento.

SEPTIMA.

CALIDAD EN LOS TRABAJOS.

“LA CORPORACION" prestara “EL SERVICIO” apegdndose fielmente a la calidad y prdactica correcta
para su ejecucion, asimismo vigilard a través de su personal de Supervisores y Delegados el
cumplimiento con estricto apego a lo establecido en el “PLIEGO DE CONSIGNAS”, siempre dentro del
marco de actuacién policial y con relacién a lo sefalado en la Cldusula Décimo Primera del presente
documento.

Por su parte, “EL INSTITUTO” podrd evaluar permanentemente que la prestaciéon de “EL SERVICIO” se
ajuste a lo dispuesto por el presente convenio y sus anexos, siempre que esto no interfiera en el
adecuado desemperio de las actividades encomendadas al guardia policial.

OCTAVA.

REQUERIMIENTO DE INFORMACION.

“LAS PARTES” se obligan a proporcionarse, cuando sea necesario para el adecuado cumplimiento
del presente convenio, toda aquella informacién relacionada con el mismo o con sus efectos, siempre
que se refiera Unica y exclusivamente a cualquiera de ellas, misma que serd entregada y recibida de
buena fe, y siempre bajo su mdas estricta responsabilidad.

Debido a lo anterior, “LA CORPORACION” proporcionard sin costo para “EL INSTITUTO” toda la
informacién que éste le solicite, siempre y cuando sea susceptible de ser presentada en medio digital,
o bien, que siendo impresa no exceda de veinte fojas.

Sin excepcién alguna, la entrega de informacién a que se refiere la presente Clausula estard
condicionada a las disposiciones que para el efecto prevén la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, y demds normatividad aplicable.

NOVENA.

VIGENCIA.
La vigencia del presente convenio comprende del dia primero de enero al freinta y uno de dicie
de dos mil veintiséis.

“EL INSTITUTO" acepta que, para el caso de que no sea de su interés continuar con “EL SERVIC
posterioridad a la fecha de término de la vigencia prevista en el parrafo que antecede,
presentar a “LA CORPORACION” con al menos diez dias hdabiles de anticipacién a
documento en el que solicite el retiro de “EL SERVICIO".
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Debiéndose entender que de no comunicarlo en el término sefalado en el pamrafo anterior “EL
INSTITUTO” acepta la continuidad de la prestaciéon de “EL SERVICIO” y como consecuencia, la
obligacién de pago hasta por un plazo méximo de noventa dias naturales, con la finalidad de
protocolizar la suscripcion del nuevo convenio para el ejercicio dos mil veintiséis. Lo anterior, con
excepcion del costo previsto en la Clausula Cuarta, el cual se ajustard en funcidn del monto de los
derechos que sefale la Ley de Ingresos vigente para el siguiente ejercicio fiscal, incremento que “EL
INSTITUTO” se obliga a pagar.

Una vez terminado el plazo que se refiere el parrafo anterior y no habiendo culminado la formalizacion
del nuevo convenio, se dard por concluido “EL SERVICIO”, quedando obligado “EL INSTITUTO” a
redlizar el pago de los turnos generados con motivo de “EL SERVICIO” prestado hasta el retiro de este.

DECIMA.
OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO"

a) Validar y firmar, a mds tardar dentro de las 48 horas posteriores a su enfrega, la “FATIGA” que
la “LA CORPORACION” le presente respecto de cada periodo, autorizando al personal que
labora para él para que cumpla con dicho requisito. “EL INSTITUTO” acepta expresamente
que, concluido dicho plazo sin que se redlice la firma de la “FATIGA”, ésta sea llevada sin
mayor requisito a trémite de facturacién, estableciéndose desde ahora que la omisién de
firma de dicho documento serd considerada como la aceptacién tacita de su contenido en
los términos presentados por “LA CORPORACION".

b) Pagar a “LA CORPORACION”, en el plazo previsto por la Cldusula Quinta del presente
instrumento, los derechos derivados de la prestacién de “EL SERVICIO".

c) Acondicionar dentro de las instalaciones en que se brinda el servicio un espacio apropiado,
limpio y digno para el resguardo del Guardia Policial.

d) Conrelacién al inciso anterior, facilitar un espacio apropiado y una hora por cada turno de
12 horas dentro del servicio para que el Guardia Policial pueda tomar alimentos.

e) Oforgar facilidades a “LA CORPORACION” para que supervise el desempefio del Guardia
Policial.

f) Tratar con respeto al Guardia Policial.

g) Respetar el “PLIEGO DE CONSIGNAS”, pues en ninguna circunstancia se podrd exigir a los
guardias policiales la realizacién de actividades que no se encuentren comprendidas en el
mismo. Ante la falta de dicho documento “EL SERVICIO” se prestard de acuerdo con los
protocolos y précticas operativas de “LA CORPORACION”.

h) Para el caso de que “EL SERVICIO" lo requiera mediante la determinacién y especificaciones
contenidas en el “ESTUDIO DE RIESGOS", “EL INSTITUTO” deberd adquirir e instalar de manera
segura y fija, debidamente empotrada (que inhiba su sustraccién) una caja fuerte, para el
debido resguardo del armamento asignado a “EL SERVICIO”. Misma que deberd ser instalada
en un lugar apropiado que garantice el resguardo de las armas de fuego asignadas para uso
exclusivo del Guardia Policial, debiendo atender bajo la mds estricta responsabilidad de ““EL
INSTITUTO”, las indicaciones emitidas por “LA CORPORACION”.

Para el supuesto de que la caja fuerte sea contratada con “LA CORPORACION”, “EL
INSTITUTO” en un plazo no mayor a cinco dias hdbiles contados a partir de la instalacién de
“EL SERVICIO”, deberd proporcionar las condiciones necesarias para la instalacién de la
misma, asi mismo se compromete a garantizar las condiciones para la adecuada
conservacién de la caja fuerte, misma que se compromete a devolver al término de “EL
SERVICIO” enlas mismas condiciones de uso con que la que fue recibida, con el solo desgaste
natural por el franscurso del tiempo y buen uso que de ella se haga, comprometiéndose
pagar el resarcimiento de aquellos dafios que le sean atribuibles. Asimismo, “EL INSTITU
reconoce y acepta que solo el personal asignado por “LA CORPORACION" contard ¢
clave o contrasefa de apertura y cerrado de la caja fuerte, y que esta Ultima no po
destinada para un objetivo distinfo que no sea el de resguardar el arma asignadd/ a “EL
SERVICIO".

i) Abstenerse de utilizar al Guardia Policial asignado para alguna actividad diferente a la

contratada.
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J) Dar facilidad al guardia policial para ausentarse de “EL SERVICIO” cuando sea requerido
formalmente por parte de alguna autoridad, o bien, por parte de “LA CORPORACION”, previo
aviso a “EL INSTITUTO" por parte de la Direccién Operativa de “LA CORPORACION”.

k) Abstenerse de ocupar al guardia policial como medida de presién, coaccién o para resolver
problemas particulares ajenos al objeto de este insfrumento.

I) Pagara“LA CORPORACION" por cada guardia policial los derechos correspondientes, en los
términos siguientes:

l. Por cada seis dias continuos de servicio, uno de descanso;
1. Pagar el doble de los derechos que por turno corresponda cuando “EL SERVICIO” sea
prestado el séptimo dia;
. Pagar el doble de los derechos que por turno corresponda para el caso de que el
“SERVICIO" sea prestado en dias de descanso obligatorio.

m) Para el caso de que “EL SERVICIO” sea prestado en dias de descanso obligatorio sefialados
por Ley Federal del Trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y los que asi
disponga el Gobiemo del Estado de Puebla como suspension de labores para la
Administracién Publica, siendo: 01 de enero, primer lunes de febrero en conmemoracién del
5 de febrero (dia de la Constitucién), tercer lunes de marzo en conmemoracién del 21 de
marzo, 02 de abril jueves santo y 03 de abril viernes santo, 01 y 05 de mayo, 16 de septiembre
en conmemoracién de la Independencia de México, 02 de noviembre, viernes previo al
tercer lunes de noviembre en conmemoracién del inicio de la Revolucidén Mexicana en el
Estado de Puebla, tercer lunes de noviembre en conmemoracién al 20 de noviembre (dia
de la Revolucién Mexicana) y 25 de diciembre “LA SECRETARIA" deberd pagar a “LA
CORPORACION" el doble de derechos que por turno corresponda por cada Guardia Policial
contratado

n) Proporcionar al Guardia Policial el material de papeleria, bitdcoras y demds insumos que se
requieran para el cumplimiento del “PLIEGO DE CONSIGNAS".

0) Proporcionar para validacién de la Direccién Operativa de “LA CORPORACION”, el pliego de
consignas especificas con al menos diez dias habiles previos a la firma del contrato, que
formara parte integral del mismo.

p) Asimismo, en el supuesto de que la caja fuerte sea propiedad de “EL CONTRATANTE”, “LA
CORPORACION", no se hard responsable de los dafios y consecuencias que se deriven del
mal uso de esta.

DECIMA PRIMERA.
OBLIGACIONES DE “LA CORPORACION".

a) Prestar “EL SERVICIO” en términos de este instrumento y sus anexos.

b) Asignar guardias policiales debidamente capacitados y uniformados para cubrir “EL
SERVICIO".

c) Vigilar que el Guardia Policial actie conforme a los lineamientos previstos por el respectivo
“PLIEGO DE CONSIGNAS".

d) Imponer, de acuerdo con la legislacién aplicable, sanciones a los guardias policiales por las
faltas que lleguen a cometer con motivo de la prestacién de “EL SERVICIO™.

e) Brindar respuesta oportuna a las solicitudes que formule “EL INSTITUTO” con motivo de la
prestacién de “EL SERVICIO".

f) Instrumentar las acciones pertinentes para cubrir oportunamente los cambios de turno del
guardia policial, asi como sus vacaciones, permisos o incapacidades médicas. Al respecto,
“LAS PARTES” aceptan que es facultad discrecional de “LA CORPORACION” relevar o sustit
al guardia policial en cualquier momento, sin que esto afecte la prestacién de “EL SERVICIZY .

g) Elaborar la “FATIGA" y presentarla oportunamente a “EL INSTITUTO” para su respectiva figha.

h) Informar a “EL INSTITUTO”, con la oportunidad que cada caso permita, so los
requerimientos de autoridad judicial o administrativa, evaluaciones, operativos, o/demds
situaciones en que el guardia policial asignado deba ausentarse de “EL SERVICIO”,
procurando sustituir al elemento de acuerdo con las condiciones de disponibilidagfoperativa
del momento.

i) Instrumentar mecanismos de supervision sobre el cumplimiento de “EL SERVICIO” por pa
del guardia policial.
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DECIMA SEGUNDA.

DEL ARMAMENTO.

“LAS PARTES” acuerdan que para el caso de que, a la fecha de inicio de vigencia del presente
instrumento, o con posterioridad al mismo derivado de las solicitudes formuladas por “EL INSTITUTO”, y
ya sea de forma fija o eventual, en la prestacién de “EL SERVICIO" se llegue a requerir el uso de
armamento, se tendrdn que observar las previsiones siguientes:

a) La asignacién de armamento para cubrir “EL SERVICIO” dependerd invariablemente de la
disponibilidad con que al efecto cuente “LA CORPORACION”.

b) Las caracteristicas y tipo de armamento que, en su caso sea asignado para cubrir “EL
SERVICIO", dependerd exclusivamente del andlisis operativo que para cada situacién realice
“LA CORPORACION".

¢) La asignacién de armamento estard siempre condicionada a que “EL INSTITUTO” acredite
fehacientemente el cumplimiento de las recomendaciones emitidas al efecto por “LA
CORPORACION".

d) El armamento que en su caso sea asignado serd de uso exclusivo del Guardia Policial, y en
ninguna circunstancia podrd ser utilizado por persona distinta.

e) Bajo ninguna situacién “EL INSTITUTO” podrd otorgar al guardia policial armamento distinto al
asignado por “LA CORPORACION”.

f) Cuando existarobo o pérdida del armamento o equipo asignado a “EL SERVICIO”, por accién
U omisién de “EL INSTITUTO", éste se obliga a pagarla a “LA CORPORACION” conforme a la
cotizaciéon que expida la Secretaria de la Defensa Nacional, asi como a pagar las respectivas
sanciones administrativas y multas que, en su caso, se lleguen a determinar por dicha
autoridad.

g) “LA CORPORACION" otorgard a su costa el mantenimiento preventivo y correctivo que sea
necesario para el adecuado funcionamiento del armamento asignado.

h) Serd responsabilidad exclusiva de “LA CORPORACION” que el armamento asignado al
guardia policial se encuentre debidamente amparado por la Licencia Oficial Colectiva
expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional.

DECIMA TERCERA.
SISTEMA DE ATENCION.
Para el cumplimiento de lo dispuesto por el inciso "e” de la Clausula Décima Primera del presente
convenio, “LA CORPORACION" pone a disposicién de “EL INSTITUTO” el Sistema de Atencién operado
por la Subdireccién de Comercializacién en el correo
subdireccion.comercializacion@cappec.puebla.gob.mx .

Para la recepcién de solicitudes, quejas, aclaraciones y la atencién de todas las peticiones que “EL
INSTITUTO” formule con motivo de la prestacion de “EL SERVICIO”, y a fin de otorgar certeza juridica y
seguridad patrimonial, deberd realizarlo mediante un escrito firmado por persona facultada por “EL
INSTITUTO" debiendo hacerlo llegar al domicilio de “LA CORPORACION" con copia del mismo al correo
elecirénico subdireccion.comercializacion@cappc.puebla.gob.mx, para atencién y trdmite por
parte de “LA CORPORACION", quien en caso de considerarlo necesario notificard por escrito la
respuesta a la peticién en el domicilio sefialado por “EL INSTITUTO".

DECIMA CUARTA.
DE LA GESTORIA.
Las nofificaciones son medios de comunicacién para hacer saber todo lo relacionado
gestiones del presente convenio.

Para tal efecto, “EL INSTITUTO” sefiala para oir y recibir nofificaciones el correo
sub.administracion@tepeaca.tecnm.mx y recursos.materiales@tepeaca.tecnm.mx, por tal motivo los

avisos enviados a la direccién electrénica antes sefalada, se tendrdn como nofificaciones que surten.~
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sus efectos legales. Direccién electrénica proporcionada por él a través del anexo denominado
“DATOS DE GESTORIA”.

También podrdn darse a conocer por el mismo medio, aquellas acciones que deberdn de practicarse
de inmediato y que debido a la distancia se tardaria en conocer “EL INSTITUTO".

Debido a lo anterior, serd responsabilidad exclusiva de “EL INSTITUTO” solicitar a “LA CORPORACION”
la actualizacién del documento a que se refiere esta Clausula, cada vez que sea necesario modificar
el nombre de las personas autorizadas o los medios de gestoria.

“LAS PARTES” acuerdan que todas aquellas peticiones formuladas a nombre de “EL INSTITUTO” que no
se ajusten a lo prevenido por esta Cldusula, en relacién con lo dispuesto por la Clausula Décima
Tercera, carecerdn de todo efecto y se tendrén por no presentadas a “LA CORPORACION”.

DECIMA QUINTA.

CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR.

“LAS PARTES"” reconocen de manera expresa que el servicio materia de este convenio es Unicamente
de custodia y vigilancia, en razén de lo cual aceptan que si derivado de caso fortuito o de fuerza
mayor se llegara a generar afectaciones a “EL INSTITUTO” o a terceros, “LA CORPORACION” estard
exenta de cualquier tipo de responsabilidad extracontractual, absteniéndose “EL INSTITUTO” de
realizarle reclamacién alguna, entendiéndose como caso fortuito o de fuerza mayor lo dispuesto en
el articulo 1652 fraccién | del Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla.

DECIMA SEXTA.

ACTO CONDICION.

Queda expresamente estipulado para “LAS PARTES”, que todas las obligaciones ante el guardia
policial designado para cubrir “EL SERVICIO”, estardn Unica y directamente a cargo de “LA
CORPORACION", por lo que no se le podrd considerar como trabajador o empleado de “EL
INSTITUTO”, por lo tanto “LA CORPORACION", serd la Unica facultada para hacerse cargo de las
obligaciones administrativas y laborales respecto de los guardias policiales, imponer sanciones y
medidas disciplinarias que con motivo del actuar de los guardias policiales sean realizadas de
acuverdo a la normatividad aplicable.

Debido a lo anterior, “LAS PARTES” reconocen que la relacién que vincula a “LA CORPORACION” y el
guardia policial deriva de un acto condicién de naturaleza administrativa, en razén del régimen
especial contemplado por el articulo 123 Apartado “B", fraccién Xlll, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

DECIMA SEPTIMA.

DE LAS RESPONSABILIDADES Y ACUERDOS EXTRACONTRACTUALES.
Aceptan “LAS PARTES” de manera expresa que la totalidad de las obligaciones mutuas generadas
con motivo de la prestacién de “EL INSTITUTO” se encuentran previstas en el presente instrumento
SUS anexos.

Por lo anterior, “LA CORPORACION” no autoriza, ni se responsabiliza de ningin ac
extracontractual que el Guardia Policial sostenga con, “EL INSTITUTO” de forma particular. Asi
“LA CORPORACION” no se hard responsable por préstamos, utilizacién de vehiculos, cuidgdo de
mascotas o semovientes, otorgamiento de remuneraciones o emolumentos de cualquier inglole que
“EL INSTITUTO” tuviera en forma particular para con el Guardia Policial. Tampoco respoglderd “LA
CORPORACION” sobre acuerdos asumidos por el Guardia Policial para la realizacion de detividades
distintas a las previstas por este convenio y sus anexos, ni tampoco responderd por las conductas que
de manera individual realice el Guardia Policial y que llegaren a perjudicar el patrimonio de, “EL
INSTITUTO”. Consecuentemente, en este acto, “EL INSTITUTO” exime de responsabilidad civil,
administrativa, penal o de cualquier otra indole a “LA CORPORACION" para efectos del presente
instrumento.
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Para el caso de presentarse alguno de los supuestos a que se refiere el parrafo anterior, o situaciones
andlogas, las mismas y sus consecuencias quedardn bajo la mds estricta responsabilidad de “EL
INSTITUTO" y tendrdn que ser exigidas al Guardia Policial de manera individual.

En el caso de que el guardia policial asignado, al momento de prestar el servicio, se acredite que
derivado de la accién u omisién, cause algun dafo, pérdida o desperfecto en perjuicio de “EL
CONTRATANTE", en los equipos o bienes que se encuentren en el lugar asignado, y sea debidamente
comprobable que no actué conforme a los protocolos correspondientes, “LA CORPORACION”
asumird su responsabilidad, resarciendo el dafio y/o pérdida, cubriendo el importe de los mismos o
reponiéndolos con las mismas caracteristicas de uso y conservacién, considerando la depreciacion
de los bienes, lo anterior, siempre y cuando sea determinado por una autoridad competente.

En caso de que “EL INSTITUTO” requiera utilizar la imagen de “LA CORPORACION" en bienes muebles
e inmuebles de su propiedad, deberd solicitar la autorizacién por escrito a “LA CORPORACION”,
sefialando el objeto de su uso, si la respuesta fuera favorable por parte de “LA CORPORACION"; “EL
INSTITUTO" deberd cumplir con los requerimientos sefialadas por “LA CORPORACION" y formalizar un
Convenio de Comodato.

DECIMA OCTAVA.

CESION DE DERECHOS.

Los derechos y obligaciones que se deriven del presente convenio no podrdn cederse en forma
parcial ni total a favor de terceras personas, con excepcién de los derechos de pago que tenga a
favor “LA CORPORACION”.

DECIMA NOVENA.

DE LA SUSPENSION DE “EL SERVICIO".

“LAS PARTES” acuerdan expresamente que, de presentarse mora en el pago de dos facturas, una vez
vencido el plazo establecido en el inciso “c" de la Cldusula Quinta o en su caso una factura que
exceda en mora por més de 40 dias naturales, “LA CORPORACION” podrd suspender la prestacién
del servicio sin responsabilidad alguna, nofificando sobre esto a “EL INSTITUTO” en términos de lo
dispuesto por la Clausulas Décima Tercera y Décima Cuarta del presente instrumento.

En este caso y entre tanto se regulariza el pago en un plazo méximo de tres dias naturales, o bien, se
concreta la rescision del presente convenio, el guardia policial asignado a “EL SERVICIO” serd
concentrado a las instalaciones de “LA CORPORACION”, lugar donde su superior inmediato elaborard
y firmaré la “FATIGA” respectiva con cargo para el “EL INSTITUTO"” para los efectos previstos en la
Declaracién lll.1 inciso” b" del presente instrumento.

VIGESIMA.

DE LA TERMINACION ANTICIPADA.
Cualquiera de “LAS PARTES” podrd solicitar a su contraparte, en cualquier momento, la terminacién
anticipada del presente contrato, siempre y cuando exista una causa justificada, caso fortuito o
fuerza mayor debidamente acreditada de conformidad con el articulo 1652 del Cédigo Civil para el
Estado de Puebla, para lo cual se obligan a observar las siguientes previsiones:

a) La solicitud de terminacién anficipada deberd presentarse por escrito a la contraparte
original con al menos cinco dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que se pretenda s
sus efectos.

b) El escrito de solicitud de terminacién anticipada podrd remitirse a la contrapartg por
cualquiera de los canales de comunicacién previstos en este convenio y sus anexos, £l cual
deberd presentarlo en original debidamente firmado por quien representa legal
solicitante en la suscripcidn del presente instrumento o, en su defecto, por aquella persona
que acredite fehacientemente facultad legal para ello, para lo cual deberd acompanar la
documentacioén que asilo demuestre.

c) Enelcasode “ELINSTITUTO", deberd acompaiiar a su escrito los documentos que demuestre,
fehacientemente que no cuenta con facturas pendientes de pago a favor de
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CORPORACION", y sefialard literalmente en el mismo escrito que “se compromete a pagar el
importe de las facturas pendientes de generar con motivo de la prestacién del servicio que
se llegue a devengar hasta la fecha de terminacién del convenio”.

d) De ser “LA CORPORACION" la que solicite la terminacién anticipada, sefalard en su
respectivo escrito las causas de indole operativa, administrativa, legal o de cualquier otra
naturaleza en que se motive tal determinacion.

e) Entregado el escrito original de solicitud de terminacién, serd responsabilidad de la parte
notificada el instrumentar las acciones pertinentes para la conclusiéon de “EL SERVICIO”.

f) La prestacion de “EL SERVICIO” concluird a la hora de término del Ultimo turno cubierto el dia
natural inmediato anterior a la fecha de terminacién sefialada en el escrito a que se refiere
el inciso “a" de esta Cldausula, pero la terminacién del convenio se concretard solo a partir
del momento en que se dé total cumplimiento a todas las obligaciones que por virtud del
presente convenio se deban “LAS PARTES”.

VIGESIMA PRIMERA.

CAUSALES DE RESCISION.

Son causales para rescindir de forma convencional, cuando alguna de “LAS PARTES” incurra en
cualquiera de las siguientes:

a) Porfalta de veracidad, total o parcial, de la informacién y/o documentacién proporcionada
para la celebracién del presente convenio.

b) Cuando se incumpla, con alguna de las obligaciones establecidas en este instrumento y sus
anexos.

c) Cuando se compruebe que “EL INSTITUTO” ha utilizado “EL SERVICIO” bajo condiciones o para
fines distintos a los pactados en este convenio.

d) Pordeclaracién de autoridad competente por concurso mercantil o cualquiera otra situacién
andloga o equivalente que afecte el patrimonio de “EL INSTITUTO".

e) Que “EL INSTITUTO"” acumule dos facturas vencidas sin realizar el pago respectivo o en su caso
una factura que exceda en mora por mds de 60 dias naturales. Caso en el cual “LA
CORPORACION” podrd suspender “EL SERVICIO” de manera inmediata y sin ningin tipo de
responsabilidad, notificando sobre esto a “EL INSTITUTO” en términos de lo dispuesto por la
Clausulas Décima Tercera y Décima Cuarta del presente instrumento.

f) Por cambio significativo en las condiciones para la prestacion de “EL SERVICIO”, a partir del
cual se genere un aumento desproporcionado del factor de riesgo.

g) Que “EL INSTITUTO”, su personal o colaboradores, se conduzcan de manera irespetuosq,
discriminatoria o maliciosa hacia el guardia policial.

VIGESIMA SEGUNDA.
PROCEDIMIENTO DE RESCISION.
Para hacer valer la rescision, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse al siguiente procedimiento:

a) Para el caso de que una de “LAS PARTES” considere que se ha actualizado alguna de las
causales de rescisidon que se consignan en la Cldusula que antecede, lo hard saber a la ofr
en términos de lo dispuesto por las Clausulas Décima Tercera y Décima Cuarta del presenfe
instrumento, a efecto de que esta Ultima exponga lo que a su derecho convenga dentrofel
término de cinco dias hdbiles.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior sin que exista respuesta de |

haya expuesto el agravio inicialmente podrd nofificar a la ofra la rescisién del
convenio.

c) Para las hipétesis contempladas en los incisos @, b, ¢, d, f, g de la CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA, la prestacion de “EL SERVICIO” concluird como mdéximo dentro de los cinco dias
hdbiles posteriores a la notificaciéon a que se refiere el inciso anterior.

d) Denfro de los diez dias hdbiles posteriores a la conclusién de la prestacién del servicio, “LAS
PARTES” deberdn instrumentar las acciones que a cada una corresponda a efecto de cumpli
en su fotalidad las obligaciones derivadas del presente convenio.
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e) VIGESIMA TERCERA.
DOMICILIO CONVENCIONAL DE “LAS PARTES”.
“LAS PARTES” sefialan como domicilio para recibir interpelaciones, emplazamientos y todo tipo de
nofificaciones relacionadas con el presente convenio los ubicados en:

“LA CORPORACION": CALLE DE LOS PALOS SIN NUMERO, SAN PABLO XOCHIMEHUACAN,
PUEBLA, PUEBLA, C. P.72014.

“EL INSTITUTO”: AVENIDA TECNOLOGICO SIN NUMERO, SAN PABLO ACTIPAN, TEPEACA, PUEBLA,
C.P:75219

VIGESIMA CUARTA.

PENAS CONVENCIONALES.

“LAS PARTES” acuerdan que, si “LA CORPORACION"” tuviera que promover juicio ante la Autoridad
Competente para obtener el cumplimiento de la obligacién de pago, bajo los supuestos de retraso
o mora, “EL INSTITUTO” le pagard una indemnizacion que corresponde al diez por ciento del adeudo
total de conformidad con lo prescrito en la fraccién Il del articulo 2017 del Cédigo Civil del Estado de
Puebla.

VIGESIMA QUINTA.
CAMBIO DE DENOMINACION.

“LAS PARTES” acuerdan que si durante la vigencia del presente convenio, “EL INSTITUTO" por diversa
causa cambia de denominacién y/o de representante legal y/o apoderado legal y/o domicilio, los
efectos, derechos y obligaciones del presente convenio subsistirdn en los términos establecidos. “EL
INSTITUTO" deberd informar por escrito a “LA CORPORACION" con cinco dias hébiles de anticipacién
sobre dicho cambio debiendo remitir los respectivos instrumentos notariales y demds documentacién
que resulte pertinente, al correo electréonico subdireccion.comercializacion@cappc.puebla.gob.mx a
mds tardar cinco dias hdbiles posteriores a la fecha del cambio de denominacién.

Para el caso especifico de cambio de denominacién o razén social, “EL INSTITUTO” deberd
acompafiar a su escrito los documentos que acrediten fehacientemente que se encuentra al
cormiente de sus pagos a “LA CORPORACION” y deberd suscribir bajo la nueva denominacién o razén
social el instrumento juridico correspondiente.

VIGESIMA SEXTA.

CONFIDENCIALIDAD.
Convienen “LAS PARTES” que la informacién derivada del presente convenio puede ser considerada
como reservada o confidencial de acuerdo con la normatividad aplicable, en los supuestos
cormrespondientes.

Asimismo, se comprometen a no revelar a terceros el secreto profesional, la informacién comercj
referente a los productos, marcas, patentes y/o secreto industrial de los que tengan o lleguena t
conocimiento con motivo de la celebracién del presente instrumento; datos personales; inform
patrimonial o de operacién; misma que se considerard como confidencial en términos de lo dis

de Puebla; y 2 fraccién IV, 5 fraccién XXVIly XXXI, 14, 15, 32, 34, 43, 61, 93, 94, 102 y demdas gelativos y
aplicables de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados el Estado
de Puebla.

VIGESIMA SEPTIMA.

LOS TITULOS DE LAS CLAUSULAS.

Los titulos de las cldusulas que aparecen en este convenio son exclusivamente para facilitar su lectura
y manejo, por lo que no se considera que definen, limitan o describen el contenido de las mismas,
en consecuencia en nada trascienden a su contenido, ni deberdn de ser tomadas en consideracijé

para su interpretacion.
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VIGESIMA OCTAVA.
MODIFICACIONES.

“LAS PARTES" de comUn acuerdo, podrén establecer las modificaciones en el contenido del presente
convenio que se estimen pertinentes, siempre y cuando no alteren su objeto; que deberd ser
solicitada mediante escrito por la parte interesada con al menos cinco dias de anticipacion.
Cualquier modificacién deberd formalizarse por escrito a fravés del convenio modificatorio y/o
adendum segun corresponda y firmado por “LAS PARTES”, pudiendo signarlo quienes cuenten con
facultades para ello.

VIGESIMA NOVENA.

NORMA Y JURISDICCION APLICABLE.

“LAS PARTES” manifiestan su voluntad de renunciar expresamente a cualquier otro fuero que les
pudiere corresponder en razén de su domicilio, presente o futuro, acordando que para la
interpretacién y cumplimiento de todo aquello que no esté estipulado en el convenio se sujetard a
las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla; asimismo
se someten expresamente a la competencia y jurisdiccion de los Tribunales del Distrito Judicial de
Puebla, eligiendo como via para la solucién de conflictos el Juicio Oral Sumarisimo, de conformidad
con el articulo 574 del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla.

Para el caso de incumplimiento por parte de “EL INSTITUTO”, se solicitard la ejecucién del presente
convenio en via de apremio, es decir tendrd que tener el cardcter de cosa juzgada®.

Previa lectura y enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance
instrumento, en virtud de que no se encuentra afectado por dolo, err
voluntad, lo firman y ratifican en todas sus partes, por duplicado en Id
dia treinta y uno de diciembre de dos mil veinticinco.

fuerza\legal del presente
pr, mala fe} ni otfros vicios de la
Ciudad de Puebla, Puebilaq, el

Por “EL | ol
-~
C. JESUS JUAREZPENUELA C. CESAR OCT Aegyen’os GALDAMEZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DIRECT'?E NERAL DE+A CORPORACION
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA AUXHTAR DE POLICIA DE PROTEGCION
CIUDADANA
TESTIGO
C: CANAAN.PERE

ENCARGADO DEL DESPA DEL
DEPARTAMENTO JURIDICQ' DE LA
CORPORACION AUXILIAR DEJPOLICIA DE
ROTECCION CIUDADANA.

La presente hoja de firmas comresponde al Convenio de Prestacign de Servicios de Custodia y Vigilancia nimero

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA, el dia 31 de diciembre del afio 2025, - - - - == === === == ==z coooo-

Elabordé: Lic. Viridiana Garcia Sanchez
Reviso: Lic. Arturo Canadn Pérez.
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AVISO PRIVACIDAD INTEGRAL
Sistema de Datos para la Elaboracién de Contratos de Prestaciéon de Servicios de Custodia y Vigilancia de la
Corporacién Auxiliar de Policia de Proteccién Ciudadana (CAPPC).
ANEXO AL CONTRATO CAPPC/FG0498-01/2024
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA.

Corporacion Auxiliar de Policia de Proteccion Ciudadana (CAPPC), con domicilio en Calle de los Palos
S/N, Col. San Pablo Xochimehuacan, Puebla, Pue., C.P. 72014;es la responsable del tfratamiento de los
datos personales que proporcione, los cuales serén protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica del Estado de
Puebla, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla,
Lineamientos Generales en Materia de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla y la demds normatividad que resulte aplicable.

Datos Personales que se recaban y su Finalidad Principal

Sus datos personales serdn utilizados con la finalidad de elaborar el respectivo contfrato de Prestacién de
Servicios de Seguridad y Vigilancia.

Para la informacién antes sefialada se recaban los siguientes datos personales:

Nombre o razén social,

Domicilio fiscal,

Registro Federal de Contribuyentes (RFC),
Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP},
Clave de Elector,

Teléfono,

Correo electrénico, y

Estudio de riesgos.

Se informa que no se recabardn datos personales sensibles.

Finalidad Secundaria
El responsable no lleva a cabo finalidades secundarias.

Transferencia de Datos

Se informa que no se realizardn transferencias de datos personales, salvo aquéllas que sean ngcesarias
para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, que estén delfidamente
fundados y motivados.

Negativa de Consentimiento

Siusted no estd de acuerdo con las finalidades para el fratamiento de sus datos personales puede ejer
sus derechos ARCO ante la Unidad de Transparencia de este responsable.

Consentimiento Expreso:

Se informa que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 9, 22 y 27 de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, el consentimiento para el
tratamiento de los datos personales sensibles del titular deberd de ser expresd y por escrito, asi como los
demdas aplicables de la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados del
Estado de Puebla.

Pagina
Calle de los Palos s/n, San Pablo Xochimehuacan, Puebla. C.P. 72014. Tel: 22 29 44 32 40

620D 6D 6000636000 600301606000000060606060
R R LR R L R e R R R 2L Y



| PUEBLA | uridad i | AMOR, TN
% Gobierno del Estado segd.__ e |$ ?d'cm Auxdlar ' PUEBLA e'm R s

‘F\"bﬁjlzoz‘ Z 03 0 xitiar de Policia de

Fundamento Legal para el Tratamiento de Datos Personales

Corporacion Auxiliar de Policia de Proteccién Ciudadana (CAPPC), tratard los datos personales antes
sefialados con fundamento en lo dispuesto en el articulo 15 fracciones XVII, XIX y XXX el Reglamento Interior
de la Corporacién Auxiliar de Policia de Proteccién Ciudadana (CAPPC).

Derechos ARCO

Usted podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicidén de sus datos
personales (derechos ARCQO), directamente ante la Unidad de Transparencia de este Responsable,
ubicada Calle de los Palos S/N, Col. San Pablo Xochimehuacan, Puebla, Pue., C.P. 72014; o bien a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (htip://www.plataformadetransparencia.org.mx) o en el
correo electrénico unidad.analisis@cappc.puebla.gob.mx

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos, puede acudir a la Unidad de
Transparencia, enviar un cormreo electrénico a la direccién antes sefialada o revisar la siguiente pdgina de
internet hitp://resguardatos.puebla.gob.mx.

Domicilio de la Unidad de Transparencia

La Unidad de Transparencia de este responsable, ubicada Calle de los Palos $/N, Col. San Pablo
Xochimehudcan, Puebla, Pue., C.P. 72014.

Cambios al aviso de privacidad
En caso de que exista un cambio a este aviso de privacidad, lo haremos de su conocimiento:
-En el lugar donde se recabaron sus datos personales.

-En la siguiente pdgina de internet: policiaauxiliar.puebla.gob.mx.

Por parte de “EL CONTRATANTE"

C. JESUS JUAREZ PENUELA.
En su cardctefde DIRECTOR GENERAL
de &l “INSTITUTO TECNPLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA”.

TESTIGO

w’lb

Pepartamento Juridico d
RACION AUXILIAR DE Pq

C.

Pagina 2de 2
Calle de los Palos s/n, San Pablo Xochimehuacan, Puebla. C.P. 72014. Tel: 22 29 44 32 40
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DATOS DE GESTORIA
ANEXO AL CONTRATO

ANEXO AL CONTRATO CAPPC/FG0498-01/2024
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA
“FAVOR COMPLETAR FORMATO-Obligatorio”

En términos de lo estipulado en las Cldusulas Décima Tercera y Décima Cuarta del Contrato de
Prestacién de Servicios de Custodia y Vigilancia de nimero al rubro indicado, proporciono los Datos
de Gestoria que han sido validados y autorizados por el suscrito:

« Personas autorizadas.

Las personas sefialadas en este apartado serdn indistintamente las Gnicas autorizadas para
apersonarse ante “LA CORPORACION” y su personal, tanto para la gestoria como para la
atencién, de los asuntos derivados de la prestacién de “EL SERVICIO".

Nombre: Gabriela Cecilia Portes Flores Lara

Persona | = ws o 2
bikarsaida Cargo: Encargada de la Subdireccién de Servicios Administrativos

en °;‘”“°5 Teléfono: 223 2751449 extensién 131
e

Gestoria. Direccién

de cormreo dir.planeacion.ayf@tepeaca.tecnm.mx
electrénico

Nombre: Arturo Cerén Pérez
Persona
autorizada Cargo: Encargado del Departamento de Recursos Materiales y Servicios.
en asuntos
de Teléfono: 223 2751449 extension 112
Facturacién Direccién

VASClIi1 Rl de comeo

recursos.materiales@tepeaca.tecnm.mx
electrénico

Nombre: Cecilia Mota Carranza
Persona
autorizada Cargo: Encargada del Departamento de Personal
en asuntos X
de Teléfono: 223 2751449 extension 108 l v
Operatividad Direccidén
y fatigas. de correo Recursos.humanos@tepeaca.tecnm.mx
electrénico .

“EL CONTRATANTE” manifiesta que para la gestién de todo lo relacionado con el presente copfrato
autoriza de manera expresa, Unica y exclusivamente, a las personas y los medios sefialados gggr €l a
fravés del anexo denominado “DATOS DE GESTORIA”.

Debido a lo anterior, serd responsabilidad exclusiva de “EL CONTRATANTE" solicitar a “LA
CORPORACION" la actualizacién del documento a que se refiere esta Clausula, cada vez que sea
necesario modificar el nombre de las personas autorizadas o los medios de gestoria.

Para el caso de que la naturaleza del servicio, o bien, la existencia de diversas instalaciones en que
éste se cubre determine la necesidad de contar con un mayor nimero de direcciones de correo
electrénico y personas autorizadas, “EL CONTRATANTE” presentard a “LA CORPORACION” el listado
completo en que se formulen las especificaciones que corresponda.

Asimismo, de no presentarse ninguna informacién en este documento, o no realizar la firma respectiva,
“EL CONTRATANTE" acepta que todas las gestiones derivadas de la prestacién de “EL SERVICIO” las
realizard personalmente ante “LA CORPORACION" quien suscribe el contrato aludido.
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** Las direcciones de correo electronico sefialadas en este apartado serdn indistintamente el principal
medio de comunicacién, tanto para la gestoria como para la atencién, de los asuntos derivados de
la prestacion de “EL SERVICIO”, por lo que su uso es responsabilidad exclusiva de “EL CONTRATANTE”.

Por “EL CONTRATANTE”"

En su cardcter de DJRECTOR GENERAL
de él "INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE TEPEACA".

C. JESUS JUA:%Z PENUELA.

TESTIGO

~ PROTECCIGN CIUDADANA

PROTECCION ClI Y DADANA
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